STOCKHOLMS

Stockholms Do6vas Ungdomsrad

stiftad den 17 december 1937

Motion 1 — inskickad av Monika Boksz
Poangsystem hos SDUR

Jag vill foresla att SDUR infor ett podngsystem for medlemmar som deltar i klubbens verksamhet t.ex.
aktiviteter, arsmoten, motionskvallar och andra arrangemang som klubben anordnar.

Genom att samla poang for sitt deltagande kan medlemmar na olika nivaer och ta del av beléningar
som gratis eller reducerad kostnad pa aktiviteter som annars kostar, gratis eller rabatterad mat i
DUKIS eller liknande férmaner.

Ett podngsystem kan kanske bidra till 6kat engagemang, hogre narvaro och starkt gemenskap i
klubben samt uppmuntra fler unga att delta i bade aktiviteter och i klubbens demokratiska arbete.

Svar fran styrelsen:

Styrelsen har beslutat att avsla motionen. Ett podngsystem skulle innebéra ett 6kat administrativt
arbete, bade i form av registrering och uppfoljning, vilket i huvudsak skulle belasta kansliet.

Foreningen erbjuder redan idag rabatterade priser pa aktiviteter samt uppmarksammar engagemang
genom bland annat Arets medlem.

Styrelsen ser dven en risk for orattvisa, da medlemmar har olika forutsattningar att delta i
verksamheten och ett podngsystem kan darfor upplevas som exkluderande och leda till
olikabehandling.



Motion 2 —inskickad av Monika Boksz
Provperiod fér nya medlemmar

Gratis provperiod for nya medlemmar. Pa detta satt kan ni halla nara kontakt med nya medlemmar,
fa de att kanna sig valkomna, se vad de far genom att vara medlem.

Svar fran styrelsen:

Styrelsen har beslutat att avsla motionen. Motionen ar otydlig eftersom det inte framgar hur lang
provperioden ska vara eller vad den ska innehalla.

Styrelsen ser att intresset for SDUR framst vacks genom de aktiviteter som féreningen erbjuder.
Dessa aktiviteter varierar fran ar till ar och det ar ofta just innehallet och uppldgget pa aktiviteterna
som avgor om en person vill bli medlem eller inte, snarare an en provperiod. Och vi erbjuder redan
aktiviteter till icke-medlempris sa de som ar icke medlemmar kan fa komma och prova pa.

Ett system med gratis provperiod skulle dessutom innebara mer administrativt arbete, sarskilt om
manga vill prova, och kan dven paverka foreningens ekonomi.

Motion 3 — inskickad av Monika Boksz

DUKiS bemanning pa fredagar

SDUR ska kanske se 6ver bemanningen pa fredagar och aktivt soker fler fredagsledare. | dag hander
det ofta att det 4r manga ungdomar pa plats, ibland éver 15 personer men endast tva ledare. Det kan
innebara en hog arbetsbelastning och en otrygg situation, bade for ledare och deltagare.

Om en incident skulle intraffa och en ungdom behdver aka till akuten, behover en ledare folja med.
Da blir det endast en ledare kvar med en stor grupp ungdomar vilket varken ar en trygg eller sdker
|6sning. Med fler ledare pa plats minskar risken for stress, arbetsbelastningen blir rimligare och
mojligheten att skapa en trygg och bra verksamhet okar.

Darfor tycker jag att ni ska strava efter att alltid ha minst tre fredagsledare pa plats och att man aktivt
arbetar for att rekrytera fler ledare till fredagsverksamheten.

Svar frén styrelsen:

Motionen anses besvarad. DUKIS har redan borjat planera och arbeta med fragan om bemanning pa
fredagar. Malet ar att det ska finnas minst tre eller fler ledare/personal pa plats i stora aktiviteter
som halls till kl 21:00, sarskilt ndr manga ungdomar deltar. Vi behdver ocksa ta hansyn till vara
ekonomisk forutsattning.



DUKIS planerar dven att halla verksamheten 6ppen dven nar det ordnas aktiviteter utanfor DUKIS
som ungdomarna sjalva betalar for. Pa sa satt kan ungdomarna valja om de vill stanna kvar pa DUKIS
eller delta i aktiviteten.

| samband med detta ser DUKIS 6ver bemanningen sa att det alltid finns tillrdckligt med personal,
bade i lokalen och vid aktiviteter utanfor. Detta for att skapa en trygg miljé fér ungdomarna och en
rimlig arbetsbelastning for ledarna.

Darfor anser styrelsen att motionens forslag redan ar pa gang att genomfdras och darmed besvarad.

Motion 4 — inskickad av Martina Kvist

Vi foreslar att foéreningen aktivt verkar for att starka och férbattra forskolan Mariedal som den
centrala tvasprakiga forskoleenheten (svenskt teckensprak och talad svenska) i Stockholmsomradet
for déva och horselskadade barn som ska borja i arskurs 1. Detta ska ske i nara samarbete med
Stockholms Dévas Férening (SDF) for att gemensamt prioritera och utveckla Mariedals verksamhet.

Sarskilt ska féljande omraden halla hogsta mojliga kvalitet:

* Teckensprak och tvasprakighet: en verksamhet dar svenskt teckensprak ar det priméara och levande
arbetsspraket, samtidigt som talad svenska integreras fullt ut fér att framja tvasprakig utveckling hos
alla barn. Personalen ska ha hog kompetens i bade sprak och dévpedagogik.

¢ Miljon: en trygg, stimulerande och sprakrik miljo som framjar kommunikation, delaktighet, lek och
utveckling fér dova och horselskadade barn.

e Utrymme och lokaler: tillrackliga, ljus och siktanpassade inomhuslokaler som mojliggor
rorelsefrihet, gruppdynamik och varierade pedagogiska aktiviteter.

¢ Utemiljo och gard: en rymlig innergard med god gronska, naturupplevelser och variation i lekytor.
Garden ska ha minst 40 kvadratmeter friyta per barn (rekommenderat minimikrav enligt Boverket
och kommunala riktlinjer) och gérna en total yta som 6verstiger 3000 kvadratmeter for att sdkerstalla
kvalitet och utrymme for olika aktiviteter. Forskolan ska ha mojlighet att forbattra, utveckla och
fordndra garden vid behov for att mota barnens och verksamhetens férandrade behov.

* Kontinuitet: en tydlig samverkan med teckensprakig grundskola sa att barnet kan fortsatta sin
utveckling utan sprakliga eller pedagogiska avbrott.

Genom att sakerstdlla och tydligt kommunicera denna kvalitet, tillsammans med SDF, starks
fortroendet hos horande foraldrar. Det blir tydligt att forskolan Mariedal erbjuder en riktigt bra,
tillganglig och inkluderande vag framat fér deras barn, samtidigt som fler familjer ges maojlighet att
valja den utan onddiga hinder.

Yrkande:

Vi yrkar att arsmotet beslutar att uppdra at styrelsen att

» kartlagga och I6pande kvalitetssikra teckensprakiga och tvasprakiga férskolealternativ i
Stockholmsomradet med sarskilt fokus pa férskolan Mariedal,



* samarbeta med Stockholms Dévas Forening (SDF) for att gemensamt driva pa for att forbattra och
forstarka Mariedals férutsattningar, inklusive battre tillgang till platser, resurser och utemiljé som gor
den attraktiv for familjer med déva och horselskadade barn,

e aktivt driva pa hos Stockholms stad och andra aktorer for att sdkra Mariedals verksamhet sa att den
uppfyller ovanstaende kriterier, inklusive minimum 40 kvadratmeter friyta per barn pa garden, god
gronska samt mojlighet att utveckla garden vid behov,

¢ regelbundet informera medlemmar och berérda familjer om laget och hur Mariedal kan starkas
som det primara alternativet.

Svar fran styrelsen:

Styrelsen tackar for motionen och vill sdga att forskolefragan ar viktig for déva och horselskadade
barn.

Motionen kan dock inte bifallas, eftersom den ligger utanfér SDUR:s uppdrag. SDUR:s verksamhet
och bidrag fran Stockholms stad galler aldersgruppen 6—31 ar, och forskola ingar darfor inte i vart
ansvar.

Samtidigt kommer SDUR att vara med i arbetet kring forskolefragan dnda. Kansliet kommer att
samarbeta med Stockholms Dovas Forening (SDF) och bidra med synpunkter och erfarenheter dar
det ar mojligt.

SDUR kommer ocksa att folja hur arbetet med férskolan Mariedal utvecklas och bidra sa langt vi kan,
aven om motionen formellt inte kan beviljas.



